
 
УКРАЇНА 

МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ 

СОФІЇВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА  
СОФІЇВСЬКОГО РАЙОНУ ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
СЕЛИЩНОГО ГОЛОВИ 

 

смт Софіївка                                     № 4-к/тр                         04 січня 2021 р. 
 

Про встановлення надбавок 

 

 Керуючись Конституцією України, Законом України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», постановою Кабінету Міністрів України від 10.08.2004 

№1018 «Деякі питання оплати праці працівників державних і комунальних 
архівних установ»,  наказом  Міністерства праці та соціальної політики України від 
05.10.2005 № 308/519 «Про впорядкування умов оплати праці працівників закладів 
охорони здоров'я та установ соціального захисту» (зі змінами і доповненнями), від 
15.06.2011 №239 «Про затвердження Порядку виплати надбавки за вислугу років 
працівникам державних та комунальних установ соціального захисту населення», 

наказом  Міністерства праці та соціальної політики України від 18.05.2015 № 526 
«Про умови оплати праці працівників соціального захисту дітей, закладів 

соціального обслуговування, закладів соціальної підтримки сімей, дітей та молоді і 
центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді», наказ  Міністерства 
внутрішніх справ України від 14.08.2015 №975 «Про затвердження Умов оплати 
праці працівників бюджетних установ, закладів та організацій Державної служби 
України з надзвичайних ситуацій», наказом Міністерства юстиції України від 
15.11.2011 №3327/5 «Про умови оплати праці працівників  архівних установ на 
основі  Єдиної тарифної сітки»: 

 

1.Встановити   надбавку за складність, напруженість у роботі   з 01 січня 2021 

року по 31 грудня 2021 року: 

-Зінченку Сергію Федоровичу, керівнику Комунального закладу 
«Миколаївська місцева пожежна охорона» в розмірі 50 відсотків  посадового 

окладу; 

-Юрчик Світлані Василівні, директору Комунального закладу 
«Територіальний центр соціального обслуговування населення (надання 
соціальних послуг)» в розмірі 50 відсотків  посадового окладу; 

- Тузик Вірі Сергіївні, виконуючій обов’язки директора Комунального закладу 
«Софіївський центр  соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді» в розмірі 50 

відсотків  посадового окладу; 

-Шевченко Надії Костянтинівні, директору Комунального закладу 

«Софіївський трудовий архів» в розмірі 40 відсотків  посадового окладу. 



2.Встановити Шевченко Надії Костянтинівні, директору Комунального 

закладу «Софіївський трудовий архів», надбавку за вислугу років в розмірі 10% 

посадового окладу з 01 січня 2021 року. 
    2. Комунальному закладу «Територіальний центр соціального 

обслуговування населення (надання соціальних послуг)» (Юрчик С.В.), 
Комунальному закладу «Софіївський центр  соціальних служб для сім’ї, дітей та 
молоді» (Тузик В.С.),    Комунальному закладу «Софіївський трудовий архів» 

(Шевченко Н.К.), фінансово-економічному відділу  Виконавчому комітету 

Софіївської селищної ради ( Корж О.В.) здійснювати нарахування та виплату 

надбавки  щомісяця  у межах коштів фонду оплати праці. 
          3. Контроль за  виконанням даного розпорядження залишаю за собою. 
 

 

  

            Селищний  голова                                                                  П.СЕГЕДІЙ . 


