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А В ТО БІО ГРА Ф ІЯ

Я, Я щ енко Т етяна Сергіївна, народилася 2 вересня 1992 року в 

с.Н овою лівка С офіївськогб району Д ніпропетровської області. У країнка, 

громадянка України.

З вересня 1999 року навчалась у  Н овою лівській загальноосвітній  ш колі 

І-ІИ с т ., та  паралельно в С офіївській ДМ Ш , яку закінчила 2007 році. Ц ього ж 

року п ісля 9 класу вступила до Д ніпропетровського педагогічного коледж у 

ДНУ, який закінчила в 2011 році. О трим ала диплом м олодш ого спеціаліста за 

спеціальністю  «П едагогіка і м етодика середньої освіти. М узика».

По закінченні коледж у у липні 2011 року  вступила до К риворізького 

державного педагогічного університету Д Н У  на факультет мистецтв, 

заочної форми навчання. *

У 2014 році закінчила університет і отримала повну вищ у освіту за 

спеціальністю  «М узичне мистецтво» та  здобула кваліф ікацію  вчителя 

музичного мистецтва.

П ерш ий свій досвід  роботи отримала у 2011 році в К ам ’янській 

загальноосвітній  ш колі І-ІІІ ступенів, працю ю чи вчителем музичного 

м истецтва та  педагогом-організатором. З 2015 -  по цей час працю ю  у сфері 

культури, з 2017 -  худож нім керівником К З «Н овою лівський СБК». ^

Незаміжня.
*

М ати -  Ящ енко Тетяна М иколаївна, 1963 року народж ення -  завідую ча К З 

«Н овою лівський СБК»

Батько -  Ящ енко Сергій Іванович, 1961 року народж ення -  пенсіонер.

П рож иваю  за адресою: с. Н овою лівка, вул. Сонячна, 8, С офіївського р-ну, 

Д ніпропетровської обл.
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М отиваційний лист

Я щ енко Тетяни С ергіївни

І

М ета мого мотиваційного листа -  запропонувати Вам свою  кандидатуру 

на посаду директора комунального закладу «С офіївський Будинок Культури».

М аю  вищ у освіту, у 2014 році закінчила Д ерж авний вищ ий навчальний 

заклад «Криворізький національний університет» та  отримала спеціальність 

«М узичне мистецтво». М ій загальний стаж  роботи -  8 років, у  сфері культури -

5 років.

За період роботи отрим ала деякі знання та  досвід і це дало змогу
'1

усвідомити, що найкращ а професія для мене та, яка приносить лю дям радість 

від зіткнення з мистецтвом та ; до помагає розкрити творчі здібності р ізновікових

груп населення громади.

М аю  велике бажання працю вати та  постійно п ідвищ увати свій 

професійний рівень. В своїй роботі прагну отримати найкращ ий результат та 

бути корисною  суспільству.

І

*



П р о гр а м а  розвитку КЗ «Софіївський Будинок

культури» 

н а 2 0 2 0  -  2025 р.р.

Головна мета моєї програм и полягає у:

Вивченні, аналізі та  координації процесів культурного розвитку КЗ 

«Софіївський Будинок культури»;

- В провадж енні нових, інноваційних форм роботи для організації 

змістовного дозвілля та задоволення культурних потреб населення;

- Розвитку усіх видів та  жанрів народної творчості, аматорського

мистецтва, народних худож ніх промислів;
?

Вивченні культурних запитів та  розкритті творчих здібностей і 

обдарувань різновікових груп населення;

- Збереж енні і відродженні народних звичаїв та  обрядів.

Ставлю  перед собою  завдання:

- П окращ увати умови для розвитку аматорської народної творчості;
ч

О рганізація і проведення різноманітних культурних проектів, 

фестивалів та конкурсів (започаткувати фестиваль родинної творЦрсті)

- О рганізувати і провести анкетування, інтерв’ю вання жителів громади 

для визначення культурно-дозвіллєвих потреб громади;

- А ктивно брати участь у різних культурно-м истецьких проектах з 

метою  залучення кош тів для подальш ого розвитку Будинку культури 

та надання населенню  громади якісних культурно-м истецьких та 

дозвіллєвих послуг;

- Сприяти розвитку творчих здібностей різцовікових груп населення 

ш ляхом залучення їх до занять в гуртках худож ньої самодіяльності.

І
- Н а основі проведених дослідж ень (анкетування та  інтерв’ю вання 

жителів громади) створити у  закладі умови для змістовного дозвілля



(клуби за інтересами, лю бительські о б ’єднання, зони спілкування і

т.п.);

І
- П рацю вати над подальш им зміцненням м атеріально-технічної бази 

закладу ш ляхом залучення бю дж етних, грантових, кош тів із інш их 

джерел, не заборонених законодавством.

У  2020-2021 році організувати у Будинку культури:

® дівочий та чоловічий вокальні ансамблі;

•  м іш аний хоровий колектив;

® залучати учасників д'о театрального колективу;

® створення сайту будинку культури;

* І
•  упорядкувати робочий простір у  фойє будинку культури;

® співпраця з м олодіж ним центром, ЗОШ , ш колою  мистецтв та 

інш ими закладами культури та  освіти  громади; громадськими 

організаціями, депутатами, спонсорами та активістам и селищ а.

В подальші роки:

•  залучення спеціалістів з хореограф ії та театру  ляльок;

« створити дитячий вокально-хоровий ансамбль;

® організація молодіжного вокально-інструментального гурт}^

•  вдосконалити систему освітлення на сцені;

•  організація та  проведення майстер-класів, виставок декоративно-

прикладного мистецтва, благодійних концертів, молодіж них 

акцій, бесід, круглих столів, ш ахових турнірів.

В результаті роботи буде покращ ення умов діяльності клубного закладу, 

збільш ення його відвідуваності, реалізація прав громадян на задоволення 

культурних потреб, сприяння процесам національно-культурного 

відродж ення суспільства, духовного розвитку особистості. §

0&.А0АО (уїи Є,



РЕК О М Е Н Д А Ц ІЙ Н И Й  ЛИ СТ
І

*

Я щенко Тетяна С ергіївна працю є на посаді худож нього керівника 

КЗ «Н овою лівський СБК» з 2017 року.

За час своєї трудової діяльності здобула досвід  у  організації та 

проведенні культурного дозвілля населення села.

Х орош ий організатор, професійний спеціаліст. Н ебайдуж а до 

клубних потреб, постійно у творчом у пош уку. |

Легко знаходить контакт з лю дьми, комунікабельна. К ористується 

повагою  серед колег, співробітників та  односельців.

■?
Вважаю , що творчий потенціал, ін іц іативність, старанність та  порядність 

Тетяни Сергіївни заслуговую ть обрання її на посаду директора будинку 

культури, де вона розкриє свої професійні якості.

в.о. старости

*

І



РЕ К О М Е Н Д А Ц ІЙ Н И Й  Л ИСТ 

на худож нього керівника К З «Н овою лівський СБК» 

Я щ енко Т етяну С ергіївну

Ящ енко Тетяна С ергіївна працю є на посаді худож нього керівника 

К З «Н овою лівський СБК» з 2017 року. За період роботи зареком ендувала себе 

цілеспрямованим, вимогливим, творчим керівником, яка забезпечує максимальну 

ефективність діяльності творчих колективів будинку культури. За час роботи на 

посаді худож нього керівника Т етяна С ергіївна постійно залучала нових 

різновікових учасників худож ньої самодіяльності.

Завдяки ц ілеспрямованій роботі худож нього керівника в закладі культури |д ію ть 

колективи худож ньої самодіяльності -  вокально-хоровий колектив «Колорит», 

вокальний гурт «Н овою лівські молодиці)^, дитяче тріо «П роліски», дівоче 

вокальне тріо «М альви», дитячий колектив «Ліра», солісти-вокалісти.

*



*



*

Тетяна С ергіївна веде навчально-виховну та  худож ньо-творчу роботу, спрямовану на 

піднесення худож нього рівня і виконавської майстерності учасників худож ньої

самодіяльності.



П остійно в творчом у пош уку, дбає про розш ирення кола учасників худож ньої 

самодіяльності, забезпечує п ідготовку до виступів на концертах, святах та  інш их 

культурно-масових заходів. |

С еред колег та аматорів худож ньої самодіяльності користується заслуж еним

авторитетом та повагою . *

І

Ягценко Т.М.

І

*

І
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