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МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ                 

СОФІЇВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА  
СОФІЇВСЬКОГО РАЙОНУ ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

СЕЛИЩНОГО ГОЛОВИ 

   

смт Софіївка                               № 221-к/тр                             27 жовтня 2021 р. 
  

Про звільнення Коваленко-Сорокіної С.Г. 
 

 Керуючись законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
«Про культуру»,  Кодексом законів про працю України,  враховуючи 
Повідомлення про заплановані зміни істотних умов праці від 03.08.2021 
№1782, Акт про відмову від роботи у зв’язку зі змінами  істотних умовам праці 
від 12.10.2021: 

 

1. Звільнити Коваленко-Сорокіну Світлану Григорівну, завідуючу 
Комунальним закладом «Софіївський сільський клуб №2» Софіївської 
селищної ради Софіївського району Дніпропетровської області,  з займаної 
посади 30 жовтня   2021 року  через відмову від продовження роботи у зв’язку 
із зміною істотних умов праці відповідно  пункту 6 статті  Кодексу законів про 
працю України. 
         2. Тимчасово з 31 жовтня 2021 року доручити виконання обов’язків 
завідуючої Комунальним закладом «Софіївський сільський клуб №2» 
Софіївської селищної ради Софіївського району Дніпропетровської області 
Соколовській Наталі Василівні, інспектору відділу культури, туризму, молоді 
та спорту Виконавчого комітету Софіївської селищної ради, без увільнення її 
від основної роботи. 

3. Відділу культури, туризму, молоді та спорту Виконавчого комітету 
Софіївської селищної ради (Ісаєва Г.Г.): 

 - здійснити інвентаризацію основних засобів та нематеріальних активів 

Комунального закладу «Софіївський сільський клуб №2» та передати  їх на 
відповідальне зберігання Соколовській Наталі Василівні,  тимчасово 



виконуючій обов’язки завідуючої Комунального закладу «Софіївський 
сільський клуб №2»; 

 - виплатити Коваленко-Сорокіній Світлані Григорівні компенсацію: за 14 
календарних днів невикористаної основної щорічної відпустки  за 
відпрацьований період з 10.08.2019 по 09.08.2020,  7 календарних днів 
невикористаної основної щорічної відпустки  за відпрацьований період з 
10.08.2020 по 09.08.2021, 5 календарних днів невикористаної основної 
щорічної відпустки  за відпрацьований період з 10.08.2021 по 30.10.2021. 

- виплатити вихідну допомогу в розмірі середньомісячної заробітної 
плати. 
            4. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою. 
 

 

             Селищний голова                                                          Петро СЕГЕДІЙ  


