
ПОЯСНЕННЯ 

ДО ОСНОВНИХ ПОЛОЖЕНЬ РІШЕННЯ СОФІЇВСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ  

«ПРО СОФІЇВСЬКИЙ СЕЛИЩНИЙ БЮДЖЕТ НА 2019 РІК» 

 

І. ОСНОВНІ ЗАСАДИ ФОРМУВАННЯ ДОХІДНОЇ ЧАСТИНИ  

БЮДЖЕТУ СОФІЇВСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ НА 2019 РІК 

 

Обсяг фінансового ресурсу селищного бюджету на 2019 рік розраховано з урахуванням вимог чинного Податкового і 

Бюджетного кодексів України, положень програми діяльності Кабінету Міністрів України, проекту Основних напрямів бюджетної 

політики на 2019-2021 роки, схваленого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 18.04.2018 року № 315-р та Стратегії 

реформування системи управління державними фінансами на 2017-2020 роки, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів 

України від 08.02.2017 року № 142-р та інших законодавчих актів із врахуванням децентралізації та поліпшення умов ведення 

бізнесу, на підставі опрацювання основних прогнозних показників економічного і соціального розвитку селищної ради на 

наступний рік та очікуваного рівня їх виконання у поточному році, даних про фактично отримані доходи у попередні бюджетні 

періоди та у поточному році, розрахункових показників, здійснених з урахуванням змін до бюджетного та податкового 

законодавства.  

Обсяг дохідної частини загального фонду бюджету селищної ради (без урахування трансфертів) на 2019 рік, 

визначений з урахуванням приєднання з 01 січня 2019 року до ОТГ Миколаївської сільської ради та розрахований з  усіма 

факторами впливу на зміну обсягів надходжень, становить 48 187 300,00 грн. 

Доходи селищного бюджету у 2019 році формуються згідно з вимогами  статті 64 Бюджетного кодексу України.  

При визначенні прогнозного показника на 2019 рік враховано наступні показники витрат на оплату праці: 

-   мінімальна заробітна плата складає 4 173,00 гривень, перший тарифний розряд з 01 січня 2019 року – 1 921,00 грн. 

          Згідно з Закону України «Про Державний бюджет України на 2019 рік» у складі доходів селищного бюджету у загальному 

фонді враховані офіційні трансферти з Державного  бюджету в обсязі 28 733 400,00 грн., в тому числі субвенції –  28 733 400,00 

грн., із них: 

       -  освітня  субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 21 827 500,00 грн., 

       -  медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 6 905 900,00 грн. 

Рішенням Дніпропетровської обласної ради від 07 грудня 2018 року №    «Про обласний бюджет на 2019 рік» бюджету 

Софіївської селищної ради передбачені міжбюджетні трансферти в сумі  2 171 485,00 грн., із них:  

       -  додаткова дотація з державного бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів 

освіти та охорони здоров`я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету – 1 636 580,00 грн., 

       -  медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 330 905,00 грн., 

       -  інші субвенції з місцевого бюджету – 204 000,00 грн., в т.ч. субвенція на виконання доручень виборців депутатами обласної 

ради у 2019 році – 204 000,00 грн. 

 

Рішенням Девладівської сільської ради від 28 листопада 2018 року №    «Про сільський бюджет на 2019 рік» бюджету 

Софіївської селищної ради передбачені міжбюджетні трансферти в сумі  2 496 000,00 грн., із них:  
       -  медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 2 496 000,00 грн. 

 

Рішення Вакулівської сільської ради від 04 грудня 2018 року №    «Про сільський бюджет на 2019 рік» бюджету 

Софіївської селищної ради передбачені міжбюджетні трансферти в сумі  2 080 500,00 грн., із них:  
       -  медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 2 080 500,00 грн. 

 

Таким чином, обсяг доходів загального фонду селищного бюджету на 2019 рік складає 83 668 685,00 грн. 

 

Джерела формування дохідної частини спеціального фонду селищного бюджету (без урахування трансфертів) 

визначено відповідно  статті 69-1 до Бюджетного кодексу України в сумі 1 223 900,00 грн. , а саме:  

- плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю –1 163 200,00 грн., 

-  плата за оренду майна бюджетних установ – 45 500,00 грн., 

- плата за реалізацію майна – 2 000,00 грн. 

- екологічний податок – 13 200,00 грн.  

           Таким чином, обсяг доходів спеціального фонду селищного бюджету на 2018 рік складає  1 223 900,00 грн. 

В цілому надходження до загального та спеціального фондів селищного бюджету на 2019 рік прогнозуються в 

обсязі  84 892 585,00 грн. 

 

ІІ. ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ВИДАТКОВОЇ ЧАСТИНИ 

 Формування видаткової частини загального фонду селищного бюджету на 2019 рік проводилося, виходячи із принципів та 

критеріїв розмежування видатків між рівнями бюджетів, визначених статтями 88 та 91 Бюджетного кодексу України. 

 

Видатки на заробітну плату працівників установ, якi фiнансуються за рахунок селищного бюджету, обраховано виходячи 

із штатної чисельності працюючих станом на 1 січня 2019 року та відповідно до розміру мінімальної заробітної плати, визначеної 

Законом України „Про Державний бюджет України на 2019 рік”, а саме: мінімальна заробітна плата складає 4 173,00 грн. та 

перший тарифний розряд – 1 921 грн. 

Обсяги видатків на оплату праці працівників бюджетної сфери визначені виходячи з розміру посадового окладу 

працівника I тарифного розряду ЄТС. 

При цьому враховано видатки на встановлення посадових окладів працівникам, у яких вони менші за мінімальну 

заробітну плату, на рівні мінімальної заробітної плати в розмірі 4 173,00 грн. та на забезпечення обов’язкових виплат працівникам 

органів місцевого самоврядування, освіти, охорони здоров*я та  культури. Видатки на виплату заробітної плати з нарахуваннями 

заплановані на 10 місяців 2018 року.   

Видатки на оплату енергоносіїв та комунальних послуг по всіх установах селищної ради  обраховано виходячи з 

натуральних показників 2018 року з урахуванням тарифів, що діють на теперішній час. Видатки на розрахунки за спожитті 

бюджетними установами енергоносії плануються по державному управлінню, установах освіти, культури, благоустрою – у 
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повному обсязі на рік; по установах охорони здоров*я на 6 місяців 2019 року. 

Особливості формування видатків по окремих галузях: 

 

     ДЕРЖАВАНЕ УПРАВЛІННЯ  

ОРГАНИ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ 
 

 Видатки на утримання виконавчого комітету селищної ради на 2019 рік розраховані виходячи з чисельності працівників у 

кількості 48,0 одиниць, і складають 11 446 100,00 грн.  

 Видатки на заробітну плату з нарахуванням обраховані згідно постанови КМ України № 268 від 9 березня 2006 року (з 

урахуванням внесених змін). Забезпечені видатки на виплату обов’язкових видів оплати праці на рік, а також забезпечені видатки 

для виплати надбавки за виконання особливо важливої роботи, премії, матеріальної допомоги на оздоровлення.  

        Видатки на енергоносії забезпечені в повному обсязі. 

 

 

ОСВІТА 

Згідно до статей 97 та 1032 Бюджетного Кодексу України передбачено надання з державного бюджету місцевим бюджетам 

освітньої субвенції на утримання поточних видатків загальноосвітніх навчальних закладів усіх ступенів та вечірніх шкіл.  

Постановою Кабінету Міністрів України від 14 січня 2015 року № 6 «Деякі питання надання освітньої субвенції з 

державного бюджету місцевим бюджетам» затверджено Порядок та умови надання освітньої субвенції з державного бюджету 

місцевим бюджетам і передбачено розмежування сфери відповідності щодо утримання загальноосвітніх навчальних закладів (за 

рахунок коштів освітньої субвенції з державного бюджету – видатки на заробітну плату з нарахуваннями педагогічного та 

прирівняних до них персоналу, за рахунок коштів місцевих бюджетів – обслуговуючого персоналу та інші видатки з утримання 

закладів).   

Селищному бюджету передбачені кошти освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам в сумі 

21827500,00 тис.грн. 

У відповідності до Бюджетного кодексу України з селищного бюджету утримуються апарат відділу освіти виконавчого 

комітету селищної ради, Софіївська опорна школа, куди ввійшли Софіївська загальна, початкова, Запорізька та Любимівська 

школи, 2 школи, які фінансувалися із Миколаївського сільського бюджету (Миколаївська ЗОШ 1-111 ст. і Володимирівська ЗОШ 1-

11 ст.), вечірня школа,  Центр творчості, 4 дошкільних навчальних закладів, методична служба, група з централізованого ведення 

бухгалтерського обліку та господарська група відділу освіти виконавчого комітету.  

 Видатки  на утримання установ освіти на 2019 рік  передбачені  в обсязі 47 131 130,00 грн., в тому числі за рахунок коштів 

освітньої субвенції місцевому бюджету з державного бюджету – 21 827 500,00 грн. та 25 303 630,00 грн. - за рахунок власних 

доходів.  

           Видатки на заробітну плату та нарахування на неї заплановані в сумі 38 510 440,00 грн. Видатки для виплати заробітної 

плати з нарахуваннями, які проводяться за рахунок освітньої субвенції забезпечені в повному обсязі, видатки для виплати 

заробітної плати з нарахуваннями за рахунок власних доходів забезпечені на 10 місяців, незабезпеченість до кінця року складає - 

2 000 500,00 грн. 

Рішенням Дніпропетровської обласної ради від 07 грудня 2018 року №    «Про обласний бюджет на 2019 рік» бюджету 

Софіївської селищної ради передбачені кошти додаткової дотації з державного бюджету на здійснення переданих з державного 

бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров`я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного 

бюджету в сумі 1 636 580,00 грн. Зазначені кошти пропонуються на виплату заробітної плати з нарахуваннями по непедагогічним 

працівникам. 

 При визначенні обсягу видатків по галузі “Освіта” враховані наступні вимоги: 

У 2019 році враховані видатки в розмірі 20 відсотків посадового окладу (ставки заробітної плати) на реалізацію постанови 

Кабінету Міністрів України від 23.03.2011р. № 373 для встановлення надбавки в розмірі до 20 відсотків посадового окладу (ставки 

заробітної плати) педагогічним працівникам.  

При розрахунку граничних обсягів видатків на 2019 рік враховані кошти для виплати допомоги на оздоровлення 

педагогічним працівникам у розмірі посадового окладу під час надання основної щорічної відпустки відповідно до постанови 

Кабінету Міністрів України від 11.05.2011 р.  № 524 "Питання оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих 

галузей бюджетної сфери".  

 Передбачені видатки на реалізацію положень абзаців 8, 9 та 10 частини першої ст.57 Закону України “Про освіту” щодо 

виплати педагогічним працівникам надбавок за вислугу років, виплати допомоги на оздоровлення при наданні щорічної відпустки 

за нормами, передбаченими цим законом. 

 

Забезпечені видатки  ст. 57 Закону України „Про освіту” щодо виплати педагогічним працівникам грошової винагороди за 

сумлінну працю в розмірі до посадового окладу. 

 

Не в повному обсязі забезпечені вимоги ст.77 Бюджетного кодексу України в частині забезпечення потреби в 

асигнуваннях на проведення розрахунків за енергоносії. Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв заплановані в сумі  

5 872 260,00 грн., незабезпеченість до кінця року складає 2 082 420,00 грн.  

 

На харчування учнів 1-4 класів і пільгової категорії, дітей в пришкільних таборах та  дітей дошкільних закладів освіти 

заплановано кошти в сумі 1 227 500,00 грн., Вартість харчування на одного учня в день складає 10,00 грн., в при шкільних таборах 

20,00 грн, дітей дошкільних закладів – 18,00 гривень.  Видатки на харчування забезпечені до кінця 2019  року. 
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ОХОРОНА ЗДОРОВ*Я 

Згідно до статей 97 та 1034 передбачено надання з державного бюджету місцевим бюджетам медичної субвенції на 

утримання  закладів охорони здоров*я, які надають вторинну допомогу.  

Розподіл медичної субвенції між місцевими бюджетами затверджено Законом України «Про Державний бюджет України 

на 2019 рік» з урахуванням розмежування видатків між бюджетами міст і районів та обласним бюджетом відповідно до вимог 

Бюджетного кодексу України. Постановою Кабінету Міністрів України від 23 січня 2015 року № 11 «Деякі питання надання 

медичної субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам» затверджено Порядок та умови надання медичної субвенції з 

державного бюджету місцевим бюджетам, яким передбачено фінансування за рахунок коштів медичної субвенції поточних 

видатків закладів охорони здоров’я, крім комунальних послуг та за рахунок місцевих бюджетів - видатків на оплату комунальних 

послуг та енергоносіїв закладів охорони здоров’я.   

 Селищному бюджету передбачені кошти медичної субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам в сумі 

6 905900,00 грн., в тому числі 6 905 900,00 грн. на видатки, визначені на надання вторинної допомоги. 

 Рішенням Дніпропетровської обласної ради від 07 грудня 2018 року №    «Про обласний бюджет на 2019 рік» бюджету 

Софіївської селищної ради передбачені кошти  медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 330 905,00 грн., які 

направляються на придбання інсуліну хворим на цукровий діабет. 

 

Рішенням Девладівської сільської ради від 28 листопада 2018 року №    «Про сільський бюджет на 2019 рік» бюджету 

Софіївської селищної ради передбачені міжбюджетні трансферти в сумі  2 496 000,00 грн., із них:  
       -  медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 2 496 000,00 грн. 

 

Рішення Вакулівської сільської ради від 04 грудня 2018 року №    «Про сільський бюджет на 2019 рік» бюджету 

Софіївської селищної ради передбачені міжбюджетні трансферти в сумі  2 080 500,00 грн., із них:  
       -  медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 2 080 500,00 грн. 

У 2019 році на виконання додатку 8 рішення обласної ради від 07 грудня 2018 року №  «Про обласний бюджет на 2019 

рік» планується утримання з селищного бюджету КЗ «Софіївська ЦРЛ» ДОР».  

Видатки  на утримання КЗ «Софіївська ЦРЛ» ДОР» передбачені  на 2019 рік  в обсязі 13 783 000,00грн., в тому числі на: 

заробітну плату з нарахуваннями – 10 405 570,00 грн.; 

предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 300 000,00 грн., 

медикаменти та перев.*язу вальні матеріали – 395 570,00 грн., 

продукти харчування – 200 000,00 грн., 

оплата послуг (крім комунальних) – 130 000,00 грн., 

видатки на відрядження – 10 000,00 грн., 

на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 2 300 600,00грн., 

окремі заходи по реалізації державних програм – 2 700,00 грн., 

виплата пенсій і допомоги – 18 800,00 грн., 

інші виплати населенню – 19 760,00 грн. 

Видатки на заробітну плату та нарахування на неї заплановані не в повному обсязі і пропонуються в сумі 10 405 570,00 грн. 

Незабезпеченість становить 3 162 300,00 грн. Після проведення сесії районної ради по затвердженню районного бюджету на 2019 

рік та передачею коштів медичної субвенції з державного бюджету в сумі 3 162 300,00 грн. видатки на заробітну плату з 

нарахуваннями будуть заплановані в повному обсязі.  

При розрахунку граничних обсягів видатків на 2019 рік враховані кошти для виплати допомоги на оздоровлення 

медичним працівникам у розмірі посадового окладу під час надання основної щорічної відпустки відповідно до постанови Кабінету 

Міністрів України від 11.05.2011 № 524 "Питання оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей 

бюджетної сфери". 

КЗ «Софіївський НКЦ» буде фінансуватись у 2019 році за рахунок коштів національного агентства – на їх утримання 

передбачаються видатки з селищного бюджету на розрахунки за комунальні послуги і енергоносії та надання медикаментів по 

програмах (фенілкетонурія – 1 чол, гемодіаліз – 1 чол.) кошти в сумі 988 960,00грн., які будуть передаватись до НКЦ.  

Не в повному обсязі забезпечені вимоги ст.77 Бюджетного кодексу України  в частині забезпечення потреби в 

асигнуваннях на проведення розрахунків за енергоносії, незабезпеченість становить 1 122 200,00 грн. по вторинній ланці і 

557 640,00 грн. - на надання первинної допомоги. 

 
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ 

 

Видатки на соціальний захист населення  визначені в обсязі 274 000,00 грн. на виконання Комплексної програми 

соціального захисту населення Софіївської громади до 2020 року. 

На 2019 рік передбачені видатки на надання матеріальної допомоги на лікування вразливим верствам населення в сумі 

144 000,00 грн., матерям воїнів, загиблих в Афганістані – 24 000,00 грн., матерям воїнів, загиблих в АТО – 60 000,00 грн., на 

допомогу учасникам АТО – 40 000,00грн., на поховання деяких категорій осіб -  у сумі 6 000,00 грн.  
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                                                                                    КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО 

З бюджету селищної ради в 2019 році фінансуватимуться апарат відділу культури виконавчого комітету селищної ради,  

Будинок культури, Софіївська центральна бібліотека та Софіївська центральна дитяча бібліотека, 6 сільських бібліотеки, 6 

сільських клубів, музей, музична школа, інструктор та група з централізованого ведення бухгалтерського облвкувідділу культури 

виконавчого комітету і заходи згідно Програми розвитку культури, туризму, охорони пам*ятників та культурної спадщини 

Софіївської громади до 2020 року.  

 Розподіл бюджетних коштів по галузі «Культура і мистецтво» здійснено відповідно до правових та методологічних норм, 

визначених у Бюджетному кодексі України.  

 Обсяг видатків утримання установ культури в селищному бюджеті пропонується в обсязі 7 160 340,00 грн.. 

Видатки на заробітну плату та нарахування  на неї заплановані не в повному обсязі (на 10 місяців) в сумі 6 123 610,00 грн. 

Незабезпеченість складає 1 203 220,00 грн.  

На оплату праці працівників бюджетної сфери  враховано видатки на підвищення посадових окладів працівника І 

тарифного розряду ЄТС, видатки на забезпечення міжкваліфікаційних (міжпосадових) співвідношень в оплаті праці, посадові 

оклади яких мають встановлюватися на рівні мінімальної заробітної плати. 

На виконання Указу Президента України № 717/2013 від 30 грудня 2013 року «Про додаткові заходи щодо державної 

підтримки культури і мистецтва в Україні» у 2019 році передбачені кошти на продовження забезпечення заходів, спрямованих на 

вирішення ряду питань соціального характеру, визначених законодавством у сфері культури, зокрема: 

виплати працівникам бібліотек допомоги на оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі посадового окладу; 

виплати працівникам музеїв при наданні щорічної відпустки допомоги на оздоровлення у розмірі одного посадового 

окладу; 

виплати працівникам клубних закладів допомоги на оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі одного 

посадового окладу; 

виплати працівникам комунальних бібліотек, які провадять культурну, освітню, інформаційну, науково-дослідну, 

методичну діяльність, надбавки за особливі умови роботи у розмірі до 50 –відсотків посадового окладу; 

виплати до 20-відсоткової надбавки педагогічним працівникам початкових мистецьких навчальних закладів (шкіл 

естетичного виховання). 

В повному обсязі забезпечені вимоги ст.77 Бюджетного кодексу України в частині забезпечення потреби в асигнуваннях 

на проведення розрахунків за енергоносії. Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв пропонуються в сумі 

747090,00грн.  

  

ІНШІ ВИДАТКИ 

 

 Відповідно до статті 24 Бюджетного кодексу України у складі видатків селищного бюджету враховані кошти на створення 

резервного фонду у сумі 30000 грн., що становить 0,04 відсотка обсягу видатків загального фонду селищного бюджету. 

На виконання Доручення голови Дніпропетровської облдержадміністрації від 23 грудня 2017 року № 07-78/0/335-17 «Про 

надання субвенцій з місцевих бюджетів до обласного бюджету» пропонується надання субвенції на Програму створення і 

використання матеріальних резервів для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у Дніпропетровській області до 

2022 року, затвердженої рішенням обласної ради від 24 квітня 2003 року № 137-8/ХХІ (зі змінами) з метою поповнення 

регіонального матеріального резерву для попередження надзвичайних ситуацій на території області в сумі 8 200,00 грн. 

На надання різниці в тарифах пропонуються видатки в сумі 180 000,00 грн., які передбачені згідно програми 

відшкодування різниці в тарифах комунальним підприємствам Софіївської селищної ради.. 

Згідно Програми соціально-економічного розвитку на 2019 рік по Софіївській селищній раді пропонуються видатки на 

проведення благоустрою в сумі 1 354 630,00 грн. 

На виконання Цільової комплексної програми розвитку фізичної культури і спорту на території Софіївської селищної 

ради до 2021 року пропонуються видатки в сумі 60 000,00 грн. 

Передбачаються видатки на утримання місцевої пожежної охорони в сумі 446 920,00 грн. 

На виконання Програми розвитку культури, туризму, охорони пам*ятників та культурної спадщини Софіївської громади 

до 2020 року передбачені видатки в сумі 71 500,00 грн., 

Передбачаються видатки на проведення поточного ремонту вулиць  в сумі 199 000,00 грн. 

Рішенням Дніпропетровської обласної ради від 07 грудня 2018 року №    «Про обласний бюджет на 2019 рік» бюджету 

Софіївської селищної ради передбачені кошти інших субвенцій з місцевого бюджету в сумі 204 000,00 грн., в т.ч. субвенція на 

виконання доручень виборців депутатами обласної ради у 2019 році – 204 000,00 грн. – кошти будуть використовуватись та 

направлятись на видатки після погодження з депутатами обласної ради. 

 

    СПЕЦІАЛЬНИЙ ФОНД СЕЛИЩНОГО БЮДЖЕТУ  

Спеціальний фонд селищного бюджету формується за рахунок: 

- власних надходжень бюджетних установ у сумі  1 210 700,00 грн. 

- екологічного податку – 13 200,00грн.  
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 БАЛАНС ОБСЯГУ ДОХОДІВ І ВИДАТКІВ 

Обсяг селищного бюджету по доходах розраховано всього в сумі 84 890 585,00грн., у тому числі по загальному фонду 

бюджету – 83 668 685,00 грн. і по спеціальному фонду – 1 223 900,00 грн. 

 

 Обсяг селищного бюджету по видатках розраховано в сумі 84 892 585,00 грн., у тому числі по загальному фонду бюджету 

–  83 668 685,00 грн. і по спеціальному фонду – 1 223 900,00 грн. 

 

 Згідно ст. 48 Бюджетного кодексу України розпорядники бюджетних коштів беруть бюджетні зобов’язання та здійснюють 

платежі за загальним фондом бюджету тільки в межах бюджетних асигнувань, встановлених кошторисами, враховуючи 

необхідність виконання бюджетних зобов’язань минулих років, узятих на облік в органах Державної казначейської служби  

України, та у разі їх відповідності бюджетним паспортам. 

 Розпорядники бюджетних коштів беруть зобов’язання за спеціальним фондом бюджету виключно в межах відповідних 

фактичних надходжень до спеціального фонду бюджету. 

 Зобов’язання, взяті розпорядниками бюджетних коштів без відповідних бюджетних асигнувань, не вважаються 

бюджетними зобов’язаннями і не підлягають оплаті за рахунок бюджетних коштів. Взяття таких зобов’язань є бюджетним 

правопорушенням.  

 

Відповідно до статті 77 Бюджетного кодексу України при затвердженні відповідних бюджетів забезпечити в повному 

обсязі потребу в асигнуваннях на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених чинним 

законодавством умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати,  проведення розрахунків за електричну енергію, 

теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами, 

не допускаючи будь-якої простроченої заборгованості із зазначених видатків. Установити ліміти споживання енергоносіїв у 

фізичних обсягах по кожній бюджетній установі, виходячи з обсягів призначень, затверджених головним розпорядникам 

бюджетних коштів у рішенні про  бюджет на 2019 рік. 

Розпорядникам коштів  забезпечити укладання угод по кожному виду енергоносіїв у межах встановлених відповідним 

головним розпорядником бюджетних коштів обгрунтованих лімітів споживання у натуральних одиницях відповідно до 

встановлених асигнувань. 

  

Згідно ст.26 Бюджетного Кодексу України керівник бюджетної установи відповідає за організацію внутрішнього 

контролю за фінансовою та господарською діяльністю та несе відповідальність за організацію і стан внутрішнього фінансового 

контролю у своїх закладах та підвідомчих бюджетних установах. 

  

В структурі видатків загального фонду селищного бюджету захищені статті розраховані в сумі 81 790 245,00 грн. або 97,8  

відсотка всіх видатків. 

  

 Виходячи із пріоритетного напрямку і першочергового фінансування соціально захищенних видатків, економного 

використання бюджетних коштів, підвищення відповідальності всіх учасників бюджетного процесу за дотриманням діючого 

бюджетного законодавства, прогнозу розрахунків доходної частини на підставі аналізу виконання бюджету за 2018 рік  показує на 

даний час можливість передбачити їх обсяг в селищному бюджеті на 2019 рік. 

 

 

 Селищний голова       П.Ю.Сегедій 

 Начальник фінансово-економічного відділу - 

головний бухгалтер      О.В.Корж 


